EUROPSKA FEDERACIA
ZAMESTNAVATELOV V SKOLSTVE

Spoloc¢né vyhlasenie ETUCE/EFEE

Na ceste k akénému ramcu
pre atraktivnost ucitel'ského povolania

Cielom tohto vyhlasenia je vytvorit pevny zéklad na pokracovanie procesu dialégu medzi eurdpskymi
socidlnymi partnermi v Skolstve, EFEE (Eurdpskou federaciou zamestnavatelov v Skolstve) a ETUCE
(Eurépskym odborovym vyborom pre vzdeldvanie), zameraného na budovanie spolo¢ného sektorového
pristupu k akénému ramcu pre zvysenie atraktivnosti ucitelského povolania v spoloc¢nosti, a tym riesit
definicie, vyzvy, zdsady a mozné opatrenia, ktoré sa spolocne prijmu na dosiahnutie tohto ciela.

Tento pristup vychddza z osemroénej prace v oblasti sektorového socidlneho dialégu, vdaka ktorému
socidlni partneri v Skolstve uznali Ustrednu ulohu socidlneho dialdgu a budovania kapacit, vzajomnej
dévery a spoluprédce, angaZovanosti a komunikacie! s cielom rie$it nové a vznikajice vyzvy v oblasti
vzdeldvania v celej Eurdpe. UZ v roku 2017 EFEE a ETUCE uznali, Ze spolo¢ny proces budovania kapacit
spifia spolo¢ny ciel &asti ,silného a efektivneho socidlneho dialégu v prospech ludi pracujicich vo
vzdeldvacich institucidch na vsetkych urovniach vzdeldvania a konecného prinosu pre studentov a ich
rodiny"®. EFEE a ETUCE v rokoch 2013 — 2018 spoloéne pracovali najma na troch projektoch budovania
kapacit v rdmci eurdpskeho sektorového socidlneho dialdgu v $kolstve (ESSDE)3, ktoré posadili eurdpskych
a narodnych socidlnych partnerov okolo stola v dvadsiatich krajinach EU a dvoch kandidétskych krajinach

1 Spolo&né vyhlasenie ETUCE/EFEE k dokumentu Propagéacia potencialu eurépskeho odvetvového socidlneho dialégu
(2016) a k zaverecnej sprave ETUCE/EFEE ,Eurdpski sektorovi socialni partneri v $kolstve podporujuci potencial ich
dialégu prostrednictvom skolenia a prenosu poznatkov.. Projekt I ESSDE tykajuci sa budovania kapacit”.

2Spoloéné vyhlasenie ETUCE/EFEE k dokumentu Propagéacia potencialu eurépskeho odvetvového socidlneho dialégu
(2016).

3 Eurdpski socidlni partneri v $kolstve usilujuci sa o udrZatelny vplyv na tvorbu eurdpskej vzdeldvacej politiky
prostrednictvom uspesného socidlneho dialégu. Projekt Il ESSDE tykajtici sa budovania kapacit” (VS/2017/XXXX),
,Europski sektorovi socidlni partneri v skolstve podporujuci potencidl ich dialogu prostrednictvom skolenia a
prenosu poznatkov. Projekt Il ESSDE tykajtci sa budovania kapacit” (VS/2015/0032), ,, Podpora potencidlu
europskeho sektorového socidlneho dialégu v skolstve rieSenim novych vyziev a skimanim skusenosti a vedomosti“
(VS/2013/XXX). Tuto pracu podporila Eurépska komisia prostrednictvom rozpoctového riadku Socialny dialdg a
priemyselné vztahy.



EU*, ako aj pocas troch zavereénych konferencii v Bruseli (Belgicko), Amsterdame (Holandsko) a Sofii
(Bulharsko).

Vzhladom na sucéasné a vznikajuce vyzvy v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy vratane nedostatku
ucitelov v niekolkych krajinach EU sa socialni partneri v $kolstve na eurdpskej, vnutrostatnej, regionalnej
a miestnej Urovni tymto vyhlasenim zavazuju pokracovat v budovani svojej kapacity s cielom efektivne sa
zUcCastrovat na socidlnom dialégu a zmysluplne sa podielat na tvorbe vzdeldvacich politik prispievajucich
k zmene a podporovat atraktivnost ucitel'ského povolania v Eurdpe ako sucast kvalitnych a inkluzivnych
vzdeldvacich systémov.

Kontext a vyzvy

Proces oZivenia socidlneho dialégu zamerany na posilnenie jeho tlohy vo vietkych €lenskych $tatoch EU
inicioval predseda Eurépskej komisie Jean-Claude Juncker, ktory uz v marci 2015 ozndmil ,,novy zaciatok
socidlneho dialogu”. V roku 2016 eurdpske institucie a eurdpski medziodvetvovi socidlni partneri podpisali
spolo¢né vyhldsenie zdoraziujuce ulohu eurdpskeho socidlneho dialégu ako vyznamnej zlozky tvorby
politiky EU v oblasti zamestnanosti a socialnej politiky. Pocas trvania spolo¢ného ,projektu Ill ESSDE
tykajuceho sa budovania kapacit — Eurdpski sektorovi socidlni partneri v skolstve podporujtci potencidl ich
dialégu prostrednictvom $kolenia a prenosu poznatkov”, 2017 — 2018, eurdpski lidri schvalili Eurépsky
pilier socidlnych prav, ¢im vytvorili novy stimul pre socidlny dialdg ako kfuéovu prax veducu k rastu.
Vyznam vzdeldvania pri dosahovani mnohych klucovych cielov piliera zd6raznuje diskusia Eurdpskej
komisie a Rady o buducnosti vzdeldvania pri prilezitosti samitu v Géteborgu 17. novembra 2017, ktorej

ciefom bolo urobit z Eurdpy lidra v implementacii Agendy 2030 pre udrzatelny rozvoj a cielov OSN pre
trvalo udrZatelny rozvoj. V tejto suvislosti vlady pripisuju vzdeldvaniu kltdcova ulohu v ,,zabezpecovani
odolnej ekonomiky, socidlnej sudrznosti, aktivneho obcianstva a identity”.

Vzdeldvanie je klicovou instittciou pre spravodlivost a hospodarsku prosperitu. ,Parizska deklaracia®,

ktoru prijali ministri $kolstva Eurdpskej Gnie v marci 2015°, zddrazfiuje klicovy prinos vzdeldvania k
osobnému rozvoju, socialnej inkluizii a spolulcasti, a to aj prostrednictvom zabezpecenia inklizie a boja
proti nerovnostiam, posilnenia postavenia ucitelov a posilfiovania schopnosti deti a mladych ludi kriticky
mysliet a uplatiiovat Usudok, najma v kontexte internetu a socidlnych médii. Tam, kde je prioritou
vzdeldvanie, prosperuje spoloc¢nost aj ekonomika. Vzhfadom na rastlce spolocenské poziadavky a ciele
tykajuce sa rastu Eurdpy su eurdpski sektorovi socialni partneri v Skolstve uznani ako zastupcovia dvoch
stran odvetvia v sektore vzdeldvania podla ¢ldnkov 154 a155 Zmluvy o fungovani Eurépskej Gnie (ZFEU) a
uzndvaju, Ze odvetvie je konfrontované s viacerymi vyzvami na to, aby sa vysokokvalitné, spravodlivé a
inkluzivne vzdeldvacie systémy stali vhodnymi pre buduicnost a klG¢ovymi hybnymi silami trvalo
udrzatelného rozvoja. Patria k nim: demografické zmeny, technologické zmeny, spolo¢enské zmeny a
politické zmeny (konkrétne systémy viacuroviiového riadenia, napriklad eurdpsky semester, stratégia

4 Chorvatsko, Litva, Slovinsko, Slovenska republika, Rumunsko, Cierna Hora, Esténsko, Srbsko, Cyprus, Madarsko,
Lotyésko, Polsko, Spanielsko, Bulharsko, Dansko, Finsko, irsko, Taliansko, Luxembursko, Malta, Holandsko,
Portugalsko.

5 Neformalne stretnutie ministrov $kolstva Eurdpskej tnie, , Vyhlasenie k podpore ob&ianstva a spoloénych hodnét
slobody, tolerancie a nediskriminacie prostrednictvom vzdeldvania“, 17. marca 2015, Pariz.
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Eurdpa 2020 a strategicky ramec pre vzdeldvanie a odbornu pripravu 2020, eurépsky vzdeldvaci priestor
2025).

Napriek tomu, Ze ucitelské povolanie ma potencial prispiet k socidlnej rovnosti v celej Eurdpe, na
konferencii socidlnych partnerov v Sofii (jun 2018) sa ukazalo, Ze v Eurdpe su spoloc¢né vyzvy tykajuce sa
ucitelského povolania, ktoré celi nedostatku pracovnikov, nizkej atraktivnosti, problémom s naborom
pracovnikov a problémom spojenym s udrzanim si pracovnikov. Kvalitné vyucovanie dobre vyskolenymi a
podporovanymi ucitelmi je zdkladom kvalitného vzdeldvania. Okrem tychto vyziev je takisto potrebné
prehodnotit prostredie vyucovania a uéenia vzhladom na uvedeny rychly vyvoj v nasich spolo¢nostiach.

Ciele a priority

EFEE a ETUCE povaZuju za nanajvys doleZité pokracovat v spoloénom Usili o hladanie spoloénych rieseni,
aby sa ucitel'ské povolanie stalo pritaZlivejsim pre spoloénost, aby ho mohla spoloénost vyuZivat v rdmci
kvalitnych vzdelavacich institucii, ktoré su inkluzivnymi a udrzatefnymi organizaciami zameranymi na
Ziakov a studentov.

Prostrednictvom tohto vyhlasenia, ktoré sluizi ako vyhlasenie o zdmere na zacatie procesu vyvoja akéného
ramca pre atraktivnost ucitel'ského povolania, sa EFEE a ETUCE snazia dalej nadvizovat na svoj zavazok
prijaty v pracovhom programe ESSDE na roky 2018 — 2019, aby spolocne prispievali k rieSeniu otazky
nedostatku ucitelov. Okrem toho chceme pokracovat v rieseni otdzok identifikovanych ako prioritné pre
spolocny postup pocas okruhlych stolov eurépskych a ndrodnych socidlnych partnerov a pocas zaverecnej
konferencie v Sofii (jun 2018), ktorymi su: podpora dostojnych pracovisk a zvySovanie bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci; spravodlivost a rovnost vo vzdelavani; a podpora ucitelov, skolitelov, veducich
pracovnikov $kol a podpornych pracovnikov v Skolstve.

Tieto témy nie su pre nasu pracu ako eurdpskych sektorovych socidlnych partnerov v Skolstve ,nové”.
Naopak, od zaciatku existencie ESSDE (zaloZzeného v roku 2010) tvoria zdklad nasej spolocnej prace. Avsak
namiesto toho, aby sme sa zamerali na tieto otazky ako na samostatné témy, snazime sa teraz uplatfiovat
celostnejSiu viziu a vyuzivat ich ako zéklad pre nasu pokracujicu spoloénu pracu tykajicu sa budovania
kapacit s cielom efektivne sa zapojit do socidlneho dialégu na vsetkych urovniach, atym prispiet
k zatraktivneniu ucitel'ského povolania.

Tymto vyhlasenim sa zavazujeme prejst k dalSiemu kroku a dalej skimat prvky, ktoré prispievaju k
odpovedi na tuto otazku, a pripravit pddu pre vypracovanie spolo¢ného akéného ramca.

Medzi tieto prvky patria otazky priamo suvisiace s ucitel'skym povolanim:

1. podpora rozvoja ucitelského povolania na zaklade profesionality, primeranej profesionalnej
autondmie, aspiracie a timovej prace, ako aj trvalo udrzatelného kvalitného zamestnania a
pracovnych podmienok, kariérnych vyhliadok a odmenovania vratane spravodlivého
odmenovania v kontexte inych atraktivnych kariérnych postupov a ekonomickych podmienok
danych ¢Elenskych statov a stimulovania rozmanitosti kariérnych prileZitosti;



2. podpora ucitelov, Skolitelov, veducich pracovnikov $kél ainych podpornych pracovnikov v
Skolstve, najma prostrednictvom investovania do kvality a efektivnej pociato¢nej odbornej
pripravy ucitelov a ich nepretrzitého profesijného rozvoja.

A SirSie otazky, ktoré maju priamy vplyv na (meniacu sa) ulohu a poZiadavky na ucitelov, Skolitelov a
veducich pracovnikov $kél v nasich vzdeldvacich systémoch:

3. podpora inkluzie, spravodlivosti a rovnosti prilezitosti vratane rodovej rovnosti vo vzdelavani
zameranim sa na rastlUcu potrebu rozvoja demokratickych a inkluzivnych Skolskych kultar a
uspokojenia potrieb vsetkych Ziakov a Studentov;

4. podporainkluzivnych, udrzatelnych a déstojnych pracovisk zameranych Ziaka a Studenta vratane
zvySovania bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a rovnovahy medzi pracovnym a sikromnym
Zivotom;

5. podpora Uplnej digitdlnej gramotnosti a zvazenie vplyvu IKT na vzdeldvanie;

6. podpora investovania do kvality vzdeldvania aodbornej pripravy vratane vzdeldvacich
infrastruktdr.

Okrem toho, ako bolo tiez zdéraznené v zaverecnej sprave projektu Ill ESSDE tykajuceho sa budovania
kapacit, EFEE a ETUCE uznavaju pridand hodnotu dalSieho skimania vplyvu ndstrojov pre nabor
a udrzanie si pracovnikov v eurdpskych krajinach na atraktivnost ucditelského povolania a existenciu
nedostatku ucitelov.

Uloha socialnych partnerov a zavizky

Beruc do Uvahy vyssSie uvedené prvky, ktoré sa povazuju za kltic¢ové, eurdpski socidlni partneri v Skolstve
a ich ¢lenovia sa zavazuju pokracovat v posilfiovani budovania ich kapacit na eurdpskej a vnutrostatnej
urovni pre silnejsi sektorovy socidlny dialég s ciefom spolo¢ne pracovat na zvySovani atraktivnosti
ucitelského povolania prostrednictvom:

- skimania mozZnosti spolo¢ného vypracovania akéného ramca pre atraktivnost ucitelského
povolania;

- zvySovania povedomia v spolocnosti o vyzname a hodnote ucitelského povolania v ramci
kvalitnych vzdeldvacich institucii, ktoré su inkluzivnymi audrzatelnymi organizaciami
zameranymi na Ziakov a Studentov, a prinosu tejto profesie pre buducu spolo¢nost;

- dalSej identifikacie, rieSenia a hladania rieSeni pre prekdzky a medzery v budovani kapacit pre
ucinny socialny dialég na eurdpskej a vnutrostatnej Urovni;

- pokracovania v rozvijani spolo¢nych postupov na podporu a budovanie schopnosti socidlnych
partnerov efektivne sa zucastfiovat na tvorbe politiky a rozhodovani v oblasti vzdeldvania na
vsetkych drovniach;

- informovania sa oosvedcenych postupoch a ulahcenia vymeny informacii medzi ¢lenmi.

Zaver



EFEE a ETUCE, eurdpski socidlni partneri v skolstve sa zavadzuju aktivne podporovat toto vyhlasenie na
eurépskej urovni a prostrednictvom svojich ¢lenskych organizacii na vnutrostatnej, regiondlnej a miestnej
drovni.

Toto vyhldsenie bolo prijaté na plendrnom zasadnuti eurdpskeho sektorového socidlneho dialégu v
Skolstve (ESSDE), ktoré sa konalo 19. novembra 2018.

Brusel, 19. novembra 2018.
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